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Das Bildungsprogramm von Toastmasters

Pathways wurde um die

5 Kernkompetenzen entwickelt, die vom Vorstand festgelegt wurden.

FUNF

KERNKOMPETENZEN

Es ist wichtig zu wissen, dass jedes Mitglied in
Base Camp die Mdglichkeit hat, aus vielen Wahl
projekten zu wéhlen, um ihre Fahigkeiten zu
erweitern. Mit dieser zusatzlichen Moglichkeit
haben Mitglieder die Flexibilitat, alle
Kernkompetenzen innerhalb jedes Pfades abzudeck

OFFENTLICHES
REDEN

2

ZWISCHENMENSCHLICHE
KOMMUNIKATION

3

STRATEGISCHE
FUHRUNG

4

MANAGEMENT

VERTRAUEN

Vertrauen ist einzigartig, da es nicht gelehrt werden
kann. Jedoch wird es in jedem Pfad gewonnen

10 LERNPFADE

Lernpfade und Kernkompetenzen

Die Kernkompetenzen, die in jedem Pfad vertreten sind,

sind in der Reihenfolge der Betonung neben dem
Pfadnamen aufgefiihrt

DYNAMISCHE FUHRUNG
Strategische Fuhrung und
Konfliktldsungsfahigkeiten

EFFEKTIVES COACHING

,  Kommunikation, Fithrung und
Coaching -Fahigkeiten

INNOVATIVE PLANUNG
Kreatives Projektmanagement
und Kommunikationsfahigkeit

ENTWICKLUNG VON
FUHRUNGSFAHIGKEITEN
Kommunikations - und
Fuhrungsfahigkeiten

MOTIVATIONSSTRATEGIEN
Motivierende Fuhrungs -und
Kommunikationsfahigkeiten

EINFLUSSREICHE
UBERZEUGUNGSKRAFT
. Fihren in komplexen
Situationen.

BEHERRSCHEN VON .

- PRASENTATIONEN 1
Fahigkeiten in der 6ffentlichen

Rede

STRATEGISCHE
BEZIEHUNGEN

Netzwerke bilden, Fuhrungs -
und Kommunikationsfahigkeiten

TEAM-ZUSAMMENARBEIT
- Partnerschaftliche
' Fuhrungsfahigkeiten

VISIONARE
- KOMMUNIKATION

Innovative Fihrungs - und
Kommunikationsfahigkeiten

Zwischenmenschliche 11 '

A
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Konflikten auf eine Gruppe und die

- Eisbrecher
- Bewertung und Feedback

Erkennen Sie lhren Stil

- Einfihrung ins Toastmasters

Bauen Sie Wissen

auf
- Das optimale Resultat
aushandeln

Reden zu besonderen Anlassen
Das Publikum inspirieren
Stimmliche Vielfalt verstehen
Wirkungsvolle Korpersprache
Geschichten integrieren

Anschauliche Sprache verwenden

Lernpfade, Stufen und Wahlprojekte

DYNAM ISCH E FU H R U N G (als gedruckte Version nur in Englisch verfugbar)

Dieser Pfad hilft Ihnen, lhre Féahigkeiten als strategischer Fuhrer aufzubauen. Die Projekte auf diesem
konzentrieren sich auf das Verstandnis von Fihruagd Kommunikationsstilen, die Auswirkungen von

Fahigkeiten die benétigt wird, um Konflikte zu entschéarfen und zu e

Diese Projekte legen den Fokus auch auf die Entwicklung von Strategien zu Erleichterung des Wandel
einer Organisation oder Gruppe, zwischenmenschliche Kommunikation und 6ffentliches Sprechen. Die
Pfad endet mit einem Projekt, das sich auf die Anwendung Ihrer Fiihrungsqualitdten konzentriert

Die Grundlagen beherrschen

- Recherchieren und Prasentieren

- Den eigenen Fihrungsstil verstehen
- Den eigenen Kommunikationsstil verstehen

-Mentoring -Programm

Stufe 3 Wabhlprojekte (wahle 2)

PrasentationsSoftware verwenden
Wirkungsvolle visuelle Hilfsmittel erstellen
Verbindungen aufbauen durch Netzwerken
Auf das Positive fokussieren

Eine Verbindung zum Publikum herstellen

Vorbereitung auf ein Interview

Aktives Zuhoéren

Bauen Sie
Fahigkeiten auf

- Veranderung
managen

Einen Podcast erstellen
OnlineMeetings managen
Strategien fur die Offentlichkeitsarbeit

Projekte erfolgreich leiten

Stufe 4 Wahlprojekte (wéahle 1)

7 Aufbau einesSocialMedia-Auftritts
Mit schwierigem Publikum umgehen
Einen begeisternden Blog schreiben

Frageund-Antwort-Runde

~.  Demonstrieren Sie

{ Fachwissen
h - In jeder Situation
L fUhren

- Den gewdhlten
Lernpfad reflektieren

Gewonnene Erkenntnisse
Ethische Fuhrung

Leistungsstarke Filhrung

Stufe 5 Wahlprojekte (wéahle 1)
Fahren in einer Freiwillige®rganisation
Eine Podiumsdiskussion moderieren

Vorbereitung auf professionelles Reden
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EFFEKTIVES COACH I NG (nicht als gedruckte Version verfligbar)

Dieser Pfad hilft Ihnen, Ihre Fahigkeiten als positiver Kommunikator und Fuhrungskraft aufzubauen. Die
Projekte auf diesem Pfad konzentrieren sich auf das Verstehen und den Aufbau eines Konsenses, inde
zur Entwicklung anderer durch Coaching und Aufbau von Féhigkeiten zur starken 6ffentlichen Rede

beitragen. Jedes Projekt unterstreicht die Bedeutung von effektiver zwischenmenschlicher Kommunika
5ASaSN) 2S3 FALIFSE G Ay SA yHjekt, daSsN\Dik &bt gestale®st. K| OK &

Die Grundlagen beherrschen
- Eisbrecher

- Bewertung und Feedback

- Recherchieren und Prasentieren

. Erkennen Sie Ihren Stil

- Den eigenen Fuhrungsstil verstehen

- Den eigenen Kommunikationsstil verstehen

- Einflhrung ins Toastmasters -Mentoring -Programm

. . Stufe 3 Wabhlprojekte (wahle 2)
Bauen Sie Wissen
au f Reden zu besonderen Anlassen PrasentationsSoftware verwenden
. Das Publikum inspirieren Wirkungsvolle visuelle Hilfsmittel erstellen

- Konsens erzielen
Stimmliche Vielfalt verstehen Verbindungen aufbauen durch Netzwerken
Wirkungsvolle Kérpersprache Auf das Positive fokussieren
Geschichten integrieren Eine Verbindung zum Publikum herstellen
Anschauliche Sprache verwenden Vorbereitung auf ein Interview

Aktives Zuhoéren

. Stufe 4 Wahlprojekte (wéhle 1)
4 ~ Bauen Sie - : :
|"r Fahl keiten an Einen Podcast erstellen Aufbau einesSocialMedia-Auftritts
"g V%rbesserung durch OnlineMeetings managen Mit schwierigem Publikum umgehen
h positives Coaching Strategien fiir die Offentlichkeitsarbeit Einen begeisternden Blog schreiben
Projekte erfolgreich leiten Frageund-Antwort-Runde
|
. Demonstrieren Sie Stufe 5 Wabhlprojekte (wéhle 1)
f Fachwissen Gewonnene Erkenntnisse Filhren in einer Freiwillige@rganisation
W, y - Leistungsstarke Ethische Fiihrung Eine Podiumsdiskussion moderieren
S Fuhrung

N Vorbereitung auf professionelles Reden
- Den gewahlten

Lernpfad reflektieren
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Lernpfade, Stufen 7und Wahlprojekte

| N N OVAT'VE P LAN U N G (nicht als gedruckte Version verfugbar)

Dieser Pfad hilft dir, deine Fahigkeiten als 6ffentlicher Redner und Fuhrungskraft aufzubauen. Die Proje
diesem Pfad konzentrieren sich auf das entwickeln einer starken Verbindung mit dem Publikum wéahrer
einer Prasentation, beim Reden schreiben und durchfihren. Die Projekte tragen dazu bei, ein Verstanc
die Schritte zur Bewaltigung eines Projekts zu entwickeln, ebenso wie innovative Lésungen zu schaffer
5ASESNI 283 FALIFSt G Ay SA PRkt daSs\NDk detbsf gebtalidgst. K1 OK &

Die Grundlagen beherrschen
- Eisbrecher

- Bewertung und Feedback

- Recherchieren und Prasentieren

Erkennen Sie Ihren Stil

- Den eigenen Fuhrungsstil verstehen

- Eine Verbindung zum Publikum herstellen

- Einfihrung ins Toastmasters -Mentoring -Programm

Stufe 3

Reden zu besonderen Anlassen

Wabhlprojekte (wahle 2)

PrasentationsSoftware verwenden

Bauen Sie Wissen
auf

. Das Publikum inspirieren Wirkungsvolle visuelle Hilfsmittel erstellen
Einen Vorschlag

Stimmliche Vielfalt verstehen Verbindungen aufbauen durch Netzwerken

Fahigkeiten auf
- Projekte erfolgreich
leiten

Demonstrieren Sie

i \ ,

| Fachwissen

b y - Leistungsstarke
o Fihrung

- Den gewahlten
Lernpfad reflektieren

prasentieren
Wirkungsvolle Kérpersprache Auf das Positive fokussieren
Geschichten integrieren
Anschauliche Sprache verwenden Vorbereitung auf ein Interview
Aktives Zuhoren
. Stufe 4 Wabhlprojekte (wéahle 1)
Bauen Sie - : -

Einen Podcast erstellen Aufbau einesSocialMedia-Auftritts

OnlineMeetings managen Mit schwierigem Publikum umgehen
Strategien fiir die Offentlichkeitsarbeit Einen begeisternden Blog schreiben

Frageund-Antwort-Runde

Stufe 5

Gewonnene Erkenntnisse

Wahlprojekte (wahle 1)
Fahren in einer Freiwillige®rganisation
Ethische Fihrung Eine Podiumsdiskussion moderieren

Vorbereitung auf professionelles Reden
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ENTWICKLUNG VON FUHRUNGSQUALITATEN

Dieser Pfad hilft Innen, Ihre Fahigkeiten als effektiver Kommunikator und Fihrungskraft aufzubauen. Di
Projekte in diesem Pfad konzentrieren Sie sich darauf, zu lernen, wie Sie mit der Zeit umgehen, und wi
einen Plan entwickeln und umsetzen. Sprechen in der Offentlichkeit und Filhren eines Teams werden i
Projekten betont. Dieser Weg gipfelt in der Planung und Durchflihrung eines Ereignisses, mit dem Sie ¢
anwenden kdnnen, was Sie gelernt haben.

Die Grundlagen beherrschen

- Eisbrecher
- Bewertung und Feedback
- Recherchieren und Prasentieren

wr

Erkennen Sie lhren Stil

- Zeit managen

- Den eigenen Fihrungsstil verstehen

- Einflhrung ins Toastmasters -Mentoring -Programm

Bauen Sie Wissen Stufe 3 Wahlprojekte (wahle 2)
auf Reden zu besonderen Anlassen PrasentationsSoftware verwenden
- Planung und Das Publikum inspirieren Wirkungsvolle visuelle Hilfsmittel erstellen
Umsetzung Stimmliche Vielfalt verstehen Verbindungen aufbauen durch Netzwerken
Wirkungsvolle Kérpersprache Auf das Positive fokussieren
Geschichten integrieren Eine Verbindung zum Publikum herstellen
Anschauliche Sprache verwenden Vorbereitung auf ein Interview

Aktives Zuhoéren

Bauen Sie Stufe 4 Wahlprojekte (wéhle 1)
Fah|gke|ten auf Einen Podcast erstellen Aufbau einesSocialMedia-Auftritts
- Fuhren eines eigenen OnlineMeetings managen Mit schwierigem Publikum umgehen
Teams Strategien fir die Offentlichkeitsarbeit Einen begeisternden Blog schreiben
| Projekte erfolgreich leiten Frageund-Antwort-Runde
Demonstrieren Sie : iy
} Stufe 5 Wahlprojekte (wahle 1)
Fachwissen . o - -
. Gewonnene Erkenntnisse Fahren in einer Freiwillige®rganisation
- Erfolgreiche Veran -
Ethische Fiihrung Eine Podiumsdiskussion moderieren

staltungen durchfiihren
- Den gewahlten Leistungsstarke Fuhrung Vorbereitung auf professionelles Reden

Lernpfad reflektieren

= J
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Lernpfade, Stufen und Wahlprojekte

MOTIVATIONSSTRATEG | Eert als gedruckte Version verfugbar)

Dieser Pfad hilft Innen, Ihre Fahigkeiten als leistungsstarker und effektiver Kommunikator aufzubauen.
Projekte konzentrieren sich auf Lernstrategien zum Aufbau von Verbindungen mit den Menschen um S
herum, Verstandnis flr Motivation und erfolgreich kleine Gruppen fuhren, um Aufgaben zu erflllen. Die

Weg gipfelt in einem umfassenden TeambilduRgsjekt, das all Inre Fahigkeiten zusammenbringt

inklusive der 6ffentlichen Rede

Die Grundlagen beherrschen

- Eisbrecher

- Bewertung und Feedback

- Recherchieren und Prasentieren

Erkennen Sie lhren Stil

- Den eigenen Kommunikationsstil verstehen

- Aktives Zuhoren

- Einfihrung ins Toastmasters

Bauen Sie Wissen

auf
- Emotionale Intelligenz
verstehen

Bauen Sie

Fahigkeiten auf
- Andere motivieren

Demonstrieren Sie

Fachwissen

- Teamaufbau

- Den gewahlten
Lernpfad reflektieren

-Mentoring -Programm

Stufe 3

Reden zu besonderen Anlassen
Das Publikum inspirieren
Stimmliche Vielfalt verstehen
Wirkungsvolle Kérpersprache
Geschichten integrieren

Anschauliche Sprache verwenden

Stufe 4

Einen Podcast erstellen

OnlineMeetings managen

Strategien fiir die Offentlichkeitsarbeit

Projekte erfolgreich leiten

Stufe 5
Gewonnene Erkenntnisse
Ethische Fuhrung

Leistungsstarke Filhrung

Wahlprojekte (wahle 2)

PrasentationsSoftware verwenden
Wirkungsvolle visuelle Hilfsmittel erstellen
Verbindungen aufbauen durch Netzwerken
Auf das Positive fokussieren

Eine Verbindung zum Publikum herstellen

Vorbereitung auf ein Interview

Wahlprojekte (wéahle 1)

Aufbau einesSocialMedia-Auftritts
Mit schwierigem Publikum umgehen
Einen begeisternden Blog schreiben

Frageund-Antwort-Runde

Wahlprojekte (wéahle 1)

Fihren in einer Freiwillige®rganisation
Eine Podiumsdiskussion moderieren

Vorbereitung auf professionelles Reden



